
  

Neuer eLearningkurs zur Unterstützung der 
Qualifizierung von Lehrkräften 

Lehr-Lern-Prozesse gestalten  

Zukünftig steht zur Unterstützung der 
Qualifizierung von Lehrkräften in 
erwachsenengerechter  Unterrichtsge-
staltung ein E-Learning-Angebot zur 
Gestaltung von Lehr-Lern-Prozessen auf 
dem DRK-Lerncampus zur Verfügung. Das 
E-Learning wurde im Auftrag des DRK-
Generalsekretariats unter Berück-
sichtigung der Inhalte aus der Arbeitshilfe 
und orientiert an den Bedürfnissen der 
Zielgruppe zukünftiger Ausbildungskräfte 
erstellt. 

 

Die Inhalte des eLearning-Kurses sind für 
alle im DRK interessant, die in der Aus-, 
Fort- und Weiterbildung aktiv sein möchten.   

 

Der eLearning-Kurs Lehr-Lern-Prozesse 
gestalten unterstützt dich darin, 
Grundlagen der Unterrichtsplanung, 
Gestaltung und Evaluation zu kennen. 
Außerdem wird dir die Wirkung und 
Bedeutung der eigenen Person als 
Lehrkraft für erfolgreiche Lernprozesse 
bewusst.    

 

Inhalte Lehr-Lern-Prozesse gestalten:  

Lehrende und Lernende als Lernpartner 

Erfolgsfaktoren der Unterrichtsgestaltung 

Grundlagen von Lernpsychologie und 
Lernphysiologie 

Emotionale Intelligenz als Lernfaktor 

Einsatz und Wirkung von Lernzielen 

Didaktische Analyse und 
ReduktionOrganisation von Lernfördernden 
Rahmenbedingungen 

Durchführung von Lernbilanzen 

Für die Bearbeitung des eLearning-Kurses 
Lehr-Lernprozesses gestalten erhältst du 
eine Bescheinigung über zwei Stunden 
Fortbildungszeit.  

Weitere Infos:  

drk-lerncampus.de/kursangebot

 

 
 
Trailer 

Ein interessantes Trio: In der Kurs-
Kategorie Pädagogik und Lehre 
stehen folgende eLearning-Kurse 
zur Verfügung:  

• Lehr-Lern-Prozesse 
gestalten 

• Methodensammlung für 
Lehrkräfte 

• Medien im Unterricht 


